
II TRIMESTRE 2025 AREA STAFF
AREA TECNICA 

GESTIONE E 
INVESTIMENTI

AREA 
AMMINISTRAZIONE E 

CONTROLLO
AREA CORPORATE

AREA AFFARI LEGALI 
COMUNICAZIONE E 

COMPLIANCE

AREA FINANZA, HR E 
PEOPLE 

DEVELOPMENT
TOTALE

Ore di Assenza 0,00 1.557,07 404,72 99,93 62,50 212,38 2.336,60
Ore lavorabili 1.432,00 74.917,49 36.784,25 21.488,50 2.666,00 6.066,50 143.354,74

Tasso di assenteismo 0,00% 2,08% 1,10% 0,47% 2,34% 3,50% 1,63%
Tasso di presenza 100,00% 97,92% 98,90% 99,53% 97,66% 96,50% 98,37%


