
I TRIMESTRE 2026
Area Affari 

Legali Societari 
e Compliance

Area 
Amministrazione 

Finanza e Controllo

Area Servizi 
Corporate

Area ICT Area Staff
Area Tecnica 

Gestione e 
Investimenti

HR e People 
Development

TOTALE

Ore di Assenza 14,25 2.116,29 311,87 48,00 4,85 3.801,35 404,18 6.700,79
Ore lavorabili 3.812,00 39.662,25 21.056,50 2.350,00 470,00 77.059,00 4.201,50 148.611,25

Tasso di assenteismo 0,37% 5,34% 1,48% 2,04% 1,03% 4,93% 9,62% 4,51%
Tasso di presenza 99,63% 94,66% 98,52% 97,96% 98,97% 95,07% 90,38% 95,49%


